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Helaas staat Rotterdam bekend als de hoofdstad van eenzaamheid. Om dit probleem aan te pakken, heeft de stad besloten een coalitie te vormen met de wel-
zijnsorganisaties, met als doel professionals in welzijn en zorg te trainen en informatie te delen. Als communicatiespecialist help ik hen dit doel te bereiken via 
hun website, sociale media, nieuwsbrief en vormgeving.

coalitieerbijrotterdam.nlCoalitie Erbij Rotterdam

LERENDE 
PRAK-
TIJKEN 

TRAININGEN & 
BIJEENKOMSTEN

Als professional kan je te maken 
krijgen met vraagstukken rond-
om eenzaamheid en isolement. 
In onze Lerende Praktijken 
wordt kennis gedeeld, vertaald, 
maar worden ook nieuwe aan-
pakken bedacht.

Onze Lerende Praktijken zijn in 
zeven verschillende thema’s en 
onderwerpen verdeeld.

Ieder jaar wordt de Coalitie Erbij Rotterdam 
Conferentie gehouden met een nieuw thema 
gerelateerd aan eenzaamheid. Je bent van 
harte welkom aan te sluiten en mee te denken!

Leer de specifieke kenmerken en kwaliteiten 
die nodig zijn om eenzaamheid te signaleren 
op een persoonsgerichte manier.

Hoe kun je zien dat mensen zich eenzaam 
voelen? Oftewel, hoe leer je de signalen 
herkennen? Dit leer je in deze training.

-   Jongeren

-   Migranten

-   Informele     

    Netwerkversterking

-   Huisbezoeken 75+

-   Typologieën

-   Zingeving

Huisbezoeken 75+

Coalitie Erbij Rotterdam Conferentie

Eenzaamheid heeft (g)een gezicht!

Coalitie Erbij Rotterdam geeft trainingen en 
organiseert bijeenkomsten voor professionals 
en vrijwilligers, die zich (verder) willen ver- 
diepen in eenzaamheid en sociaal isolement.

Wil je altijd up-to-date blijven? 
coalitieerbijrotterdam.nl/nieuwsbrief

Coalitie Erbij Rotterdam is een 
sparringpartner en verbinder van 
organisaties en professionals 
die sociale betrokkenheid onder 
Rotterdammers vergroten. Samen 
pakken we eenzaamheid en 
sociaal isolement aan!

Wat bieden wij voor jullie?

“Het is belangrijk dat profes- 
sionals bij elkaar komen 
om hun kennis en ervaring 
over eenzaamheid en sociaal 
isolement te delen en verder 
te ontwikkelen. Zo kan de 
inzet in de wijken steeds 
verder verbeterd worden.”

Wil je meer weten? 
coalitieerbijrotterdam.nl

Of volg ons via LinkedIn:
Coalitie Erbij Rotterdam

IEDEREEN 
HOORT 
ERBIJ IN
ROTTERDAM

Kennisbank
& Toolkit

Lerende 
Praktijken

Trainingen & 
Bijeenkomsten

Omgaan met eenzaamheid doe je niet alleen. 
Daarom ontwikkelen, vertalen en delen wij 
kennis. Brengen wij professionals samen in 
Lerende Praktijken en organiseren wij 
trainingen en bijeenkomsten. 

~ Inge Klück, Beleidsadviseur 
   Aanpak Eenzaamheid



De oncologen van het Reinier de Graaf Ziekenhuis merkten op dat patiënten, familie en vrienden moeite hadden om het behandelplan bij te houden. Om de 
patiënten te ondersteunen, is er een eenvoudig ontwerp gemaakt op A4-formaat, zodat ze hun persoonlijke behandelplan altijd bij de hand kunnen hebben.

Behandelplan, slokdarmkanker

Lorem ipsum dolor sit amet

• Pellentesque /      

Cras et lorem nec ligula             /        /       

• Sed vel volutpat metus                  /        /       

• Donec sapien non dolor                /        /       

• Quisque tempor mattis           /        /       

• Curabitur            /        /       

Oncologisch Centrum

• Maximus           /        /         

• Interdum           /        /         

• Consectetur adipiscing elit  

Praesent ± 2 weken Vivamus sapien 4 weken Do 8 weken Finibus do 16 weken

Etiam efficitur:                             Uw behandelplan

• ...               /        /          

• ...               /        /        

Pellentesque blandit

• Accumsan /  Sagittissed magna 

Varius magna              /        /      

• Fermentum              /        /       

• Venenatis            /        /       

• Quisque mollis             /        /          



Yunlin had de wens om een mascotte te hebben die patiënten kon helpen bij het navigeren door het gebouw, bij dagelijkse activiteiten en vooral bij het zich 
thuis voelen. In China is het gebruikelijk dat buurtbewoners voor lokale straatkatten zorgen. Dit is ook het verhaal van Meneer Mau. Hij volgde zijn verzorger 
naar de ouderenzorg van Yunlin en besloot te blijven om zijn oude verzorger te helpen bij het ontvangen van de zorg die hij nodig had.

Mr. Mau, Yunlins mascotte voor de ouderenzorg
Y U N L I N  E L D E R LY  C A R E  M A S C OT
T h i s  i s  M r.  M a u .  A  s t r e e t  c a t  t h a t  l ove s  t o  b e  a r o u n d  t h e  e l d e r s .  H e  i s  t h e  

m a s c o t  o f  Yu n l i n  E l d e r l y  C a r e  i n  S h a n g h a i .



Het Wereldmuseum in Leiden, voorheen bekend als Museum Volkenkunde, ontwikkelt culturele evenementen die bezoekers laten kennismaken met nieuwe 
culturen. Voor hun Zuid-Koreaanse evenement hadden ze een logo nodig dat mensen uitnodigde om een nieuwe cultuur te ontdekken, maar ook herkenbaar is 
als onderdeel van het museum.

Korean Wave logo leiden.wereldmuseum.nl

https://leiden.wereldmuseum.nl/nl/zien-en-doen/activiteiten/korean-wave


“Waar jongeren zijn, moeten ook jongerenwerkers zijn. Dus ook online.” Dit was de theorie van welzijnsorganisatie wmo radar. Om jongerenwerkers te onder-
steunen, heb ik een communicatiesysteem gecreëerd dat hen op het internet helpt om contact te maken met de doelgroep en tegelijkertijd herkenbaar blijft 
als jongerenwerker.

Jong in Rotterdam jonginrotterdam.nl

https://jonginrotterdam.nl/


Illustraties gemaakt voor het studieboek over de verzorging en gezondheid van konijnen, geschreven door de bekende Nederlandse konijnenexpert Jessica 
Goedhart en dierentrainer Bernice Muntz. De vernieuwde publicatie wordt verwacht in 2024.

Konijnen illustraties



Het doel van het Rooie Vrouwen Netwerk is om emancipatie te bevorderen, zowel binnen als buiten de PvdA. Hiervoor is een communicatiestrategie opgezet 
die gebruikmaakt van drie stromingen, namelijk: interne communicatie, partijcommunicatie en externe communicatie.

Rooie Vrouwen, het feministisch netwerk van de PvdA rooievrouwen.pvda.nl

De Rooie Vrouwen is toegankelijk 
voor alle vrouwen, mannen en 
anderen die zich betrokken voe-
len bij de Partij van de Arbeid. 

De Rooie Vrouwen is dé femi-
nistische organisatie binnen de 
partij. Zij streeft naar emancipatie 
en participatie van alle vrouwen, 
mannen en andere identiteiten in 
een samenleving, die gebaseerd 
is op vrijheid en gelijkheid in 
verscheidenheid.

“Samen staan we sterker    “Samen staan we sterker    
en komen we vooruit”en komen we vooruit”

Rooievrouwen

Rooie Vrouwen

Vrouwen_pvda

rooievrouwen.pvda.nl
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Volg ons op:

Meer vrouwen op plekken in het 
management,  evenveel  betaald 
kr i jgen als mannen in dezel fde 
funct ie en het tegen gaan van 
grensoverschr i jdend gedrag op 
de werkvloer,  in huis en op straat. 
Dat is een greep aan onderwer-
pen waar de Rooie Vrouwen zich 
mee bezig houden en op landel i jk , 
Europees en internat ionaal  n iveau 
act ies en campagnes op voeren.

Acties

De Rooie Vrouwen organiseren en 
nemen deel  aan verschi l lende ac-
t iv i te i ten in het hele land. Je bent 
ze vast wel  eens tegen gekomen 
of  hebt er over gehoord:  Act ies als 
de campagne #ikverdienmeer om 
de loonkloof te bestr i jden, Oran-
ge The World tegen geweld tegen 
vrouwen en act ies rondom het 
recht op een abortus.  Het z i jn niet 
a l leen onderwerpen die vrouwen 
aangaan maar ook mannen.

Vragen? 
Stel  ze gerust  v ia ons e-mai l -
adres:  rooievrouwen@pvda.nl .

Aanmelden?

Aanmelden (ook mannen zijn 
welkom!) voor het Rooie Vrouwen 
netwerk is gratis en kan door in te 
loggen op Mijn.PvdA.nl. Ga naar 
mijn profiel en selecteer netwer-
ken en kies de Rooie Vrouwen.

Rooie Vrouwen
Partij van de Arbeid

“Samen staan we sterker    “Samen staan we sterker    
en komen we vooruit”en komen we vooruit”

https://rooievrouwen.pvda.nl/

